
العالميالعامالامتثالقانون
الشركةامتثال.1

الشركةوإدارةحوكمة(1

واجباتهبأداءمنهاكليقومبحيثالشركاتحوكمةهيكلوتحسينواللوائح،للقوانينوفقًاالحكمعلىالشركةتصر

بالقوانينالالتزامالعلياالإدارةوموظفيوالمشرفينالمديرينعلىيجبفعال.بشكلوالتوازناتبالتعاونوالعملومسؤولياته،

الإجراءات.وقواعدالأساسيوالنظامواللوائح

المعلوماتعنللإفصاحالامتثال(2

المساعدةتقديمالأجنبي؛الاستثمارالأصول؛بيعأو)شراءالرئيسيةوالمعاملاتالأحداثلمختلفبالنسبةالشركة،باعتبارها

الديونالأصول؛استلامأوإعطاءوالأعمال؛الأصولإدارةتكليفأوتكليفالأصول؛استئجارأوتأجيرالضمانات؛تقديمالمالية؛

الفورعلىالقيامعليهايجبالمعلومات،عنالإفصاحونطاقمعاييرتلبيمعلوماتعلىالعثوربمجردالديون(،هيكلةوإعادة

.الإبلاغفيومسؤولياتهابالتزاماتها

الداخلمنالتداولحظر(3

الداخليةالمعلوماتعنالكشفعدمبهاالمرتبطينوالموظفينالعلياالإدارةوموظفيومراقبيهاالشركةمديريعلىيجب

.قانونيةغيرفوائدعلىوالحصولقانونيةغيرمعاملاتفيللانخراطالداخليةالمعلوماتاستخدامتمامًاويُحظرللشركة،

أوالماليةالأوراقإصدارتتضمنقدمهمة()أحداثمنشورةغيربمعلوماتإبلاغهمبعدالداخل،منالتداولتجنبأجلمن

القانونية،الإعلاموسائلفيالمعلوماتهذهمثلالشركةتنشرولمالمالية،الأوراقسعرعلىكبيرتأثيرلهاأخرىعواملأوالتداول

وبيعلشراءالآخريناقتراحأوالمعلوماتعنالكشفأوللشركةالماليةالأوراقوبيعشراءالمعلوماتاكتسابموظفويمنع

.الداخلمنالتداولتجنبأجلمنللشركةالماليةالأوراق

الصلةذاتالأطرافلمعاملاتالامتثال(4

وإجراءاتالتنظيميةوالمتطلباتبالقوانينالصارمالالتزامالعلياالإدارةوموظفيوالمشرفينوالمديرينالشركاتعلىيجب

.عادلبشكلالصلةذاتالأطرافمعاملاتوإجراءالداخليةوالموافقةالقراراتخاذ

العمللسلوكالامتثال.2

جيدةعملبيئةعلىالحفاظ(1

أساسعلىالتوظيففيالتمييزتمامًايُحظرالموظفين.حياةوسلامةوالعقليةالبدنيةالصحةوتضمنبالموظفينالشركةتهتم

بالقوانينتمامًاوتلتزمللموظفين،الشخصيةالخصوصيةحقوقالشركةتحترمالمنطقة.أوالجنسيةأوالدينأوالعرقأوالجنس

التدابيروتتخذعنها،والإفصاحواستخدامهاوتخزينهاللموظفينالشخصيةالمعلوماتعلىالحصولفيالشركةوأنظمةواللوائح

.الموظفينمعلوماتلحمايةالمناسبة

والمسؤوليةوالشرعيةبالولاءالعمل(2

1 3 -



والامتثالومصالحها،الشركةبسمعةتضرسلوكياتبأيالقياموعدمللشركة،بالولاءبالتزاماتهمالوفاءالموظفينعلىيجب

إدارةوقبولومسؤولية،بجدالمحددالوقتفيالعملمهاموإكمالالمهنية،والأخلاقالعملوانضباطولوائحهاالشركةلقواعد

.بوعيالرؤساء

الإساءةوتجنبللآخرينالدينيةوالمعتقداتالوطنيةالعاداتواحترامالشركةسلوكبقواعدالالتزامالموظفينعلىيجب

.الأخرىالتمييزيةأوالتشهيريةالرسائلأوالشائعاتنشروعدموالسلوكباللغةالآخرينومضايقةوالإهانة

المصالحتضاربتجنب(3

لتجنبالشركةلمتطلباتوفقًاالشركةومصالحالشخصيةالمصالحبينالعلاقةمعصحيحبشكلالتعاملالموظفينعلىيجب

المصالح.تضارب

الماليوالامتثالالأصولأمن.3

الشركةأصولوحمايةالسليمالاستخدام(1

والمعلوماتالفكريةوالملكيةالسمعةالحصرلاالمثالسبيلعلىذلكفيبماالشركة،أصولحمايةالموظفينعلىيتعين

أصولاستخدامللموظفينيجوزولااستخدامها.وإساءةالشركةخسائرمنالأصول،منأخرىوأنواعوالعقاراتوالمنتجات

.إذندونمنهاوالتخلصاستخدامهالأحديجوزولاالشركة.أعمالوإجراءعملهمإكماللغرضإلاالشركة

الماليالامتثال(2

لاذلك.إلىوماالضريبيالتهربويُحظرالشركة.فيهاتقعالتيوالمنطقةالبلدفيالضرائبوأنظمةلقوانينالصارمالامتثال

كاذبة.ماليةتقاريرعنتكشفأوتقدمأوتفبركأوالصلة،ذاتالماليةالسجلاتتزيفأوتزورأوتخفي

والأعمالللمنتجالامتثال.4

المنتجلجودةالامتثال(1

بهاالمعمولواللوائحالقوانينومتطلباتالعملاءمتطلباتتلبيالتيوالخدماتالمنتجاتتوفيرإلىثابتبشكلالشركةستنظر

.النهائيةالنتيجةباعتبارها

العملاءمتطلباتمعيتماشىبماوالخدماتالمنتجاتجودةعلىالشركةتحافظالجودة،إدارةلنظامالفعالالتطبيقخلالمن

.العملاءرضالتعزيزبهاالمعمولواللوائحوالقوانين

العاموالأمنالبيئةوحمايةالصحة(2

والعقلية،البدنيةوالصحةأولاًالبيئةوحمايةأولاًللسلامة(HSE)والبيئةوالسلامةالصحةبفلسفةشركتناالتزمتلطالما

والسلامةالموظفينوصحةالبيئةوحمايةالعملسلامةبشأنبهاالمعمولوالمعاييرالتنظيميةوالقواعدواللوائحبالقوانينبدقةوتلتزم

.العامة

العملشريك(3

الملتزمينالعملشركاءمعتعاونيةعلاقاتوتقيمللجانبين،المربحوالتعاونالمتبادلةوالمنفعةالمساواةبمبدأالشركةتلتزم

.للقانونوالمطيعيينوالصادقين

والفسادالرشوةمكافحة(4
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يحظركماعليها.والحفاظوالفوائدالعملفرصعلىللحصولمزاياتقديمويحظروالفساد،الرشوةبمكافحةالشركةتلتزم

نمباشر،وغيرمباشربشكلالرشاوىوطلبتقديمالمزاياوتشملالرشاوى.وقبولطلبالموظفعلى

العادلةغيروالمنافسةالاحتكارمكافحة(5

مكافحةوأنظمةبقوانينالصارمالالتزامعلينايجبوالحرة.العادلةالمنافسةاستبعادأووتقييدالتجارةعرقلةفعلهوالاحتكار

.بوعيالاحتكارسلوكوتجنبالقانوني،الإطارضمنصحيةمنافسةوإجراءبها،المعمولالاحتكار

المشترين،وتضللالحقائقمعتتوافقلاالتيالشعاراتاستخداممثلالعادلةغيرالمنافسةممارساتالشركةتحظر

للمنافسين،التجاريةالأعمالبسمعةوالإضرارأخرى،لشركاتالتجاريةالعلاماتأوالتجاريةللأسرارالعادلغيروالاستخدام

السليمة.غيراليانصيبومبيعاتالمقلدةالسلعوبيع

المستهلكحماية(6

وتقبلالمستهلكينآراءإلىوتستمعللمستهلكين،المشروعةوالمصالحالحقوقوتحميوتحترمللقانون،وفقًاالشركةتعمل

.إشرافهم

والعقوباتالتجاريةواللوائحالجمارك(7

فيهاتجريالتيوالمناطقالبلدانفيبهاالمعمولبالمنتجاتالخاصةواللوائحوالتعريفاتالجماركبجميعالشركةتلتزم

.الدوليةوالأعمالالتجارةالشركة

فيها،تعملالتيوالمناطقالبلدانفيبهاالمعمولوالعقوباتالتصديرضوابطمتطلباتلجميعبالامتثالالشركةتلتزم

لأغراضاستخدامهايجوزولامدنيةلأغراضوتقنياتهاالشركةمنتجاتتصنيعو/أوتطويريتمبها.الخاصةالامتثالوسياسات

أعلاه.المذكورةللمتطلباتانتهاكفيالشاملالدمارأسلحةأوالدوليينوالأمنالسلامفيالتدخلأوإرهابيةأغراضأوعسكرية

علىالحصولويجبأعلاه،المذكورةالمتطلباتمعالبلادداخلوالنقلالتصديروإعادةالتصديرعملياتجميعتتوافقأنيجب

تحظرالبلاد.داخلالنقلأوالتصديرإعادةأوالتصديرقبلالأمرلزمإذاالتصاريحمنغيرهاأواللازمةالتصديرتراخيصجميع

علىالحصولدونمباشر،غيرأومباشربشكلللعقوبات،الخاضعةالكياناتأوالمناطقأوالدولمعمعاملاتأيالشركة

النهائيينوالمستخدمينالثالثةالأطرافبينفحصبإجراءالشركةستقومالشركة،لسياساتوفقًاالامتثال.إدارةمنترخيص

التزامأوللسياساتوفقًاالصلة،ذاتالكياناتالشركةستعاقبانتهاك،أيحدوثحالةوفيالشركة،لمنتجالنهائيوالاستخدام

.التجاريينالشركاءمنالامتثال

الفكريةالملكيةحماية(8

التجاريةوالعلامات)الأعمال(،والنشرالطبعوحقوقوالتصاميم،المنفعة،ونماذجالاختراع،براءاتمثلالفكريةالملكيةتعد

الناتجةالنتائجتحويلعلينايجبللشركة.تنافسيةالأكثرالأصولبينمنالنطاقاتوأسماءالتجارية(،والعلاماتالتجارية،)الأسماء

.للآخرينالفكريةالملكيةانتهاكوتجنباحترامالوقتنفسوفيفكرية،ملكيةإلىوالتطويرالبحثأنشطةعن

والسريةالبياناتأمن(9

أمنوتعزيزبالشركة،الخاصالبياناتحمايةنظاموبناءلتطويرشاملةخططوضعالشركةعلىيجبالبيانات،أمنلضمان

السريةباتفاقياتبدقةنلتزمأنيجبالشركة.معلوماتتسربوتجنبالبيانات،تطبيقعمليةأثناءالمعلوماتوحمايةالبيانات

.بعنايةوإدارتهاالسريةالمعلوماتتنظيمويجبشركائنا.معالموقعة

الإرهابوتمويلالأموالغسلمكافحة(10
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قيامهافيالمشتبهالأطرافمعالمعاملاتوتتجنبطيبة،سمعةوذاتقانونيةتمويلمصادرلديهمشركاءمعالشركةتتعامل

بها.تعملالتيوالدولالصينيةالحكومةعنالصادرةالأموالغسلمكافحةولوائحوأنظمةبقوانينالشركاتتلتزمالأموال.بغسل

.للآخرينالراحةأوالمساعدةتقديملهايجوزولاالأموالغسلفيالمشاركةأبدًالهايجوزولا

الدوليينوالاستثمارللتجارةالامتثال(11

البلدوعاداتودينثقافةويحترمونفيه،يعملونالذيللبلدالدوليةواللوائحوالقوانينبالقواعدوالموظفونالشركاتتلتزم

.فيهيعملونالذي

حكومة،لكلالسلبيةالقائمةمنالمحظورةالفئةفيمدرجةاستثماريةمشاريعتنفيذالشركةعلىتمامًايُحظر

والرعايةالتبرع(12

والفنونوالثقافةوالعلومالتعليملمشاريعوالموادبالأموالالتبرعللشركةيمكنالاجتماعية،بمسؤوليتهاالوفاءأجلمن

ولاوقانونية،شفافةوالرعايةالتبرعاتتكونأنيجبالتجارية.الشركةلعلامةالترويجلفرصالرعايةتتوفرالاجتماعية.والرعاية

أخرى.معقولةغيرلأسبابأواللائقةغيرالشركةمصالححمايةبغرضخارجيةلأطرافرعايتهاأوبهاالتبرعيجوز

واللجانالحكومةمعالعلاقة.5

وتعملوالقضائية(،والتنفيذيةالتشريعيةالسلطاتذلكفي)بماالحكومةمعالمتبادلوالتعاونللدعمكبيرةأهميةالشركةتولي

منالمحليللمجتمعالعامةالمصالحلمراعاةكبيرةأهميةالشركةتوليالحكومة.معبناءةاستراتيجيةعلاقاتتطويرعلىبنشاط

الشركة.أعمالمنالمجتمعاستفادةأجل
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